
 
 
Vacature: Praktijkmanager 

Ben jij een empathische manager met een passie voor het bouwen en coachen van 

teams? 

Zoek je een uitdagende en dynamische werkomgeving waar je jouw leiderschap en 

organisatorische vaardigheden kunt inzetten om een mondzorgpraktijk naar een hoger 

niveau te tillen? 

Dan is de functie van Operationeel Manager bij onze praktijk misschien wel de perfecte 

baan voor jou! 

De praktijk is centraal gelegen in Gouda en heeft meerdere disciplines in huis, 

waaronder receptionisten, assistenten, mondhygiënisten en tandartsen. Het team 

streeft naar een hoge kwaliteit van zorg en zet zich hier volledig voor in. Om de 

organisatie sterker te maken en de praktijk verder te ontwikkelen, is de praktijk op zoek 

naar een manager die het team kan ondersteunen en aansturen. 

Verantwoordelijkheden: 

• Het coachen en leidinggeven aan ons team van medewerkers. 

• Het plannen en organiseren van taken en projecten binnen de praktijk. 

• Het herkennen van knelpunten in de planning en het nemen van maatregelen 

om deze op te lossen. 

• Het werven en selecteren van geschikt personeel voor de praktijk. 

• Het beheren van het personeelsbestand, inclusief verlofregelingen, trainings- en 

ontwikkelingsbehoeften en andere HR-taken. 

• Het formuleren van lange- en korte termijn doelen op basis van input van de 

eigenaren en medewerkers, en deze doelen communiceren naar het team. 

• Het toezien op de voortgang van de gestelde doelen en indien nodig actie 

ondernemen om eventuele problemen op te lossen. 

• Het identificeren en formuleren van organisatie brede verbeterpunten en het 

opzetten van plannen om deze punten aan te pakken. 

• Het ontwikkelen en onderhouden van goede relaties met leveranciers en andere 

externe belanghebbenden. 

• Het ontvangen en verwerken van input uit de boekhouding om de financiële 

gezondheid van de praktijk te waarborgen, inclusief budgetbeheer. 

 
De functie vraagt om: 

Je krijgt ruimte om knelpunten op te lossen en verbeteringen door te voeren op de 

werkvloer. Daarnaast ben je zichtbaar op de werkvloer en werk je met kwartaalthema's 

om de focus op belangrijke doelen te houden. Je initieert nieuwe projecten en 

initiatieven om de praktijk verder te verbeteren en uit te breiden. 



 
 
Je bent een empathische leider die begrijpt dat onze medewerkers essentieel zijn voor 

het succes van onze praktijk. Daarom zorg je ervoor dat hun ontwikkeling en 

tevredenheid prioriteit hebben. 

Als ideale kandidaat heb je aantoonbare ervaring in een soortgelijke functie. Indien deze 

ervaring binnen de mondzorg is, dan is dat een pré. 

Je bent een communicatieve en resultaatgerichte leider die in staat is om ons team te 

motiveren en te inspireren om te blijven groeien en excelleren in hun functies.  

Wij bieden: 

- Een uitdagende en dynamische werkomgeving in een moderne tandartspraktijk 

- Een professioneel en gepassioneerd team 

- Marktconforme salariëring en arbeidsvoorwaarden 

Herken je jezelf in het bovenstaande profiel en wil je werken in een omgeving waar jouw 

vaardigheden en kennis het verschil kunnen maken? Stuur dan vandaag nog je CV en 

motivatiebrief naar ons op. Dat kan naar: r.van.vulpen@glimlachtandzorg.nl ter attentie 

van Rik van Vulpen. We kijken uit naar je sollicitatie! 
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